
TEILNEHMERIN

746 Frauen haben sich für den PANDA Contest 2014 beworben. Nach einem 
dreistufigen Auswahlverfahren wurden jeweils 100 Teilnehmerinnen zu PANDA 
Executive (mind. 3 Jahre Führungserfahrung) und PANDA Young Talent (0-3 Jahre 
Führungserfahrung) nach Berlin eingeladen und haben im Rahmen von Simulationen 
und Interviews mit ihrem Führungspotential überzeugt.
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